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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

БЕЛОРЕЧЕНСКИЙ РАЙОН 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от _____________                                                                                              № ________
г. Белореченск

13.01.2026
№5
О внесении изменений в постановление администрации 

муниципального образования Белореченский муниципальный 

район Краснодарского края от 15 февраля 2024 г. № 230 
«О введении отраслевой системы оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению
 по физической культуре и спорту администрации 
муниципального образования Белореченский 
муниципальный район Краснодарского края»
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением Губернатора Краснодарского края от 7 октября 2025 г. № 643 «О повышении окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников государственных учреждений Краснодарского края, перешедших на отраслевые системы оплаты труда», постановлением Губернатора Краснодарского края от 28 декабря 2023 г. № 1193 «Об отраслевой системе оплаты труда работников государственных учреждений Краснодарского края, функции и полномочия учредителя в отношении которых осуществляет министерство физической культуры и спорта Краснодарского края» (с дополнениями и изменениями), в соответствии с Законом Краснодарского края от 11 ноября 2008 г. № 1572-КЗ «Об оплате труда работников государственных учреждений Краснодарского края», в целях совершенствования систем оплаты труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта муниципального образования Белореченский муниципальный район Краснодарского края, руководствуясь статьей 31 Устава муниципального образования Белореченский муниципальный район Краснодарского края, 
п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить в постановлении муниципального образования Белореченский муниципальный район Краснодарского края от 15 февраля 
2024 г. № 230 «О введении отраслевой системы оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению по физической культуре и спорту администрации муниципального образования Белореченский муниципальный район Краснодарского края» следующие изменения:

1.1. Приложение 1 к Положению об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению по физической культуре и спорту администрации муниципального образования Белореченский муниципальный район Краснодарского края изложить в новой редакции (приложение 1);
1.2. Пункт 4.1. раздела 4 Положения «Порядок и условия установления выплат стимулирующего характера»:

1) дополнить пунктом 4.1.11 следующего содержания:
«4.1.11. Порядки и условия осуществления выплаты стимулирующего характера за сложность и напряженность водителям автомобилей приведены в Приложении 6 к Положению об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению по физической культуре и спорту администрации муниципального образования Белореченский муниципальный район Краснодарского края» (приложение 2).
2. Помощнику главы (пресс - секретарю) муниципального образования Белореченский муниципальный район Краснодарского края Беззубиковой Т.А. обеспечить официальное опубликование настоящего постановления в печатном средстве массовой информации муниципального образования Белореченский муниципальный район Краснодарского края. 
3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования Белореченский муниципальный район Краснодарского края Ефимова С.А.
4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 декабря 2025 г. и действует в отношении лиц, состоящих на дату принятия настоящего постановления в трудовых отношениях в муниципальных учреждениях, подведомственных управлению по физической культуре и спорту администрации муниципального образования Белореченский муниципальный район Краснодарского края. 
Глава муниципального образования    

Белореченский муниципальный район
Краснодарского края                                                                         С.В. Сидоренко

